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美感智能閱讀概述 

一、基本資料 

辦理學校 臺南市永康區永康國民中學 

授課教師 楊琬琦 

教師主授科目 國文、閱讀 

實際授課班級數 社團「懂寫戲讀」社，一個班級 

實際教授學生總數 12 名學生 

 

二、課程概要與目標 

課程名稱 眼見不一定為憑──安妮新聞讀報創作 

報紙使用 

期數及頁數 
第 4 期，第 8~9 頁 

文章

標題 

P8 如果法老王也可以傳簡訊 
P9 你看見了什麼 

課程融入 

議題 

□ 性別平等教育   □ 原住民族教育   □ 生涯規劃教育     ■ 多元文化教育  

■ 閱讀素養教育   ■ 人權教育   ■ 環境教育   □ 海洋教育   □ 科技教育  

□ 能源教育       □ 家庭教育   ■ 品德教育   □ 生命教育   □ 法治教育 

■ 資訊教育       □ 安全教育   □ 防災教育   □ 戶外教育   ■ 國際教育 

□ 無特定議題     □ 其他___________________________________________________ 

施作課堂 社團閱讀課 施作總節數 2 教學對象 

□ 國民小學      年級  

■ 國民中學 1~2 年級 

□ 高級中學      年級 

□ 職業學校      年級 

1. 課程活動簡介 

    一開始先以第 9 頁的各張照片，讓同學在不看底部解說的情況下，先猜猜看照片裡的情

境在做什麼，然後對照解說，發現同學看到並聯想的情況，可能與實際狀況是相當有出入

的，以此了解「眼見不一定為憑」；再以第 8 頁學生平常最熟悉的「表情符號」作為切入

點，引導他們思考「溝通」其實有許多不同形式，透過日常常用的 emoji，學生發現同一個

符號在不同情境下，可能傳達完全不同的意思，也可能被誤解，進一步體會理解到「溝通」

不只靠看到的表面，更需要傾聽、思考與確認。 

    一二年級的學生國文課有學到文字演變，剛好搭配第 8 頁的象形文字，比較最古老的象

形文字與現行流行的表情符號。象形文字是早期的圖像語言，而表情符號則是數位時代 
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的新象形文字，兩者激盪出跨越時代的理解火花，也讓學生體會圖像溝通的力量與限制。透

過這樣的活動設計，希望學生逐步認識到良好溝通與正確理解訊息的重要性。 

2. 課程目標 

○1 提升學生對不同溝通方式（文字、圖像、表情符號）的理解與敏感度。 

○2 協助學生覺察訊息可能被誤解，學會主動確認與換位思考。 

○3 強化非語言溝通的重要性，理解表情、圖像背後的多重意義。 

○4 培養學生批判思考能力，避免只憑表面資訊下判斷。 

三、執行內容與反思 

1. 課程實施照片與成果(含學生讀報過程、優秀學習單作品) 
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2. 課堂流程說明 

第一節：介紹《安妮新聞》的起源，帶同學 15 分鐘翻閱《安妮新聞》第 4 期內頁。請同學

分享自己印象最深刻的是哪一篇報導。 

第二節：聚焦第 8、9 頁，一開始先以第 9 頁的各張照片，讓同學先猜猜看照片裡的情境在

做什麼，然後對照解說，發現同學聯想的情況，與實際狀況是相當有出入的，了解「眼見不

一定為憑」；接著以第 8 頁學生熟悉的「表情符號」切入，提醒他們溝通其實有許多不同形

式，引導學生在日常與數位溝通中更謹慎表達與解讀訊息，並進一步將媒體識讀與溝通素養

延伸至其他課程與生活情境。 

3. 教學觀察與反思 

    在教學中，發現學生習慣快速判斷訊息，缺乏深入思考與查證的耐心，且學生分享想法

時，容易因表達不完整或擔心說錯而不敢發言，教師須鼓勵學生先說出「我看到的是…」、

「我以為是……」，並留意學生表達時的情緒與自信，營造安全、不急著對錯的討論氛圍；

討論過程中，要適時提醒學生區分「看到的事實」與「自己的推測」，培養學生批判思考能

力，避免只憑表面資訊下判斷。 

    另外，學生容易將表情符號或圖片解讀為「只有一種意思」，忽略情境差異，所以教師

須從「給答案者」轉為「引導提問者」，陪伴學生透過同一表情符號在不同情境的對照討

論，引導學生看見多重解讀，同時反思自身在溝通中的既定立場，示範如何保持開放與尊重

多元觀點。 

 


